
EXPERIENCE REQUIRED

• Full time roles will require experience of working in high volume 
   environments with fresh food
• To create and maintain a calm and supportive working environment
• The ability to deliver menu items to specification
• To be able to follow due diligence procedures, record data 
   accurately and ensure you are working within H&S parameters
• Enhanced DBS on the update service  (or be willing to apply for one)

To apply, please send a CV and covering letter explaining your 
suitability to cafe@missionemployable.co.uk 
Successful applicants will be invited to a screening call, after which face-to-
face interviews will be conducted.

Full & Part Time Café Chefs Required

Mission EmployAble, a charity that trains young adults with learning disabilities to 
find paid work, is looking for full and part time chefs to help launch and establish 
its new Café on the Common, Chorleywood, Herts.

This is an exciting opportunity for anyone with excellent people skills and a 
passion for food. Candidates must possess a calm and patient working manner. 

• Based in Mission EmployAble’s new Café on the Common, Chorleywood
• Five weeks holiday pay ( pro - rata)
• 40 hours per week full-time position and flexible hours part time position. 
   Both roles will included weekend work. The café is a daytime operation so no 
   evening work is required
• A competitive salary for the right person
• Permanent role, reporting to our General Manager

Mission EmployAble is an Equal Opportunities Employer.


